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»LEA! — Logistik erweitert Ausbildung“ ist ein
STARegio-Projekt, welches das Ziel verfolgt, im
Bereich Spedition und Logistik die Zahl der
Ausbildungsbetriebe und Ausbildungsplatze zu
erhohen.

Dabei konzentrieren wir uns vor allem auf
Regionen Wesel, Duisburg, Oberhausen, Essen,
Gelsenkirchen, Bochum und Recklinghausen.

STARegio:

m steht fur Strukturverbesserung der Ausbildung in
ausgewahlten Regionen

m mdchte Unternehmen untersttitzen, die erstmalig
oder zusatzlich oder in neuen Berufen ausbilden

Das Projekt wird zudem unterstutzt vom:
Verband Spedition und Logistik Nordrhein e.V.

Engelbertstralle 11, 40233 Diisseldorf
Tel.: 0211/7 3858 30

Fax: 0211/7 385828

E-Mail: info@vslnr.de

Internet: http://www.vsInr.de

Gefordert aus Mitteln der Europaischen Union und
des Bundesministeriums fir Bildung und Forschung
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ANSPRECHPARTNER:

Stefan Otto-Bach

Tel.: 0211/7 3858 82
E-Mail: stefan.otto-bach@lea-online.info

Petra Jurkowitsch

Tel.: 0211/7 385883
E-Mail: petra.jurkowitsch@lea-online.info

PROJEKTLEITUNG

Dr. Oliver Neuhoff

DiaLog Ges. fiir Service und
Kommunikation mbH

Engelbertstralie 11, 40233 Diisseldorf
Tel.: 0211/7 38 58 84

Fax: 0211/7 3858 88

E-Mail: oliver.neuhoff@lea-online.info
Internet: http://www.dialog-service.de
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Dialog Gesellschaft fiir
Service und Kommunikation GmbH



Ausbilden?

Ja, denn Ausbildung

* ... ist der beste Weg, kiinftige Mitarbeiter in die

Unternehmenskultur einzufiihren

... steigert deutlich den Geschaftswert eines
Unternehmens durch qualifizierte Mitarbeiter

... fordert wesentlich die Identifikation mit dem
Unternehmen

... trégt entscheidend zur Wettbewerbsfahigkeit bei

... fordert die Innovationsfahigkeit des eigenen
Unternehmens

... macht vom externen Arbeitsmarkt unabhangig(er)

... Wirkt sich positiv auf das Image eines
Unternehmens in der Offentlichkeit, vor allem aber
bei Kunden und Lieferanten, aus

... beugt dem Mangel an qualifizierten Fachkraften
vor

... bringt Kostenvorteile durch hohere
Mitarbeiterbindung und weniger Fehlbesetzungen

... bietet jungen Menschen eine Berufs- und
Zukunftsperspektive und ist somit stets auch eine
Gemeinschaftsaufgabe und eine Leistung fur die
Gesellschaft

Unser kostenfreier Service:

* Beratung vor der Ausbildung

Unter welchen Voraussetzungen darf ich ausbilden?
Muss ich die Ausbildereignungspriifung ablegen?
Was mache ich, wenn ich nicht alle Bereiche abdek-
ken kann?

Wir informieren Sie und suchen gemeinsam nach
individuellen Lésungen flr Ihr Unternehmen.

Vorauswahl der Ausbildungskandidaten
Wir...

m sichten die Bewerbungsunterlagen nach
Ihren Kriterien

m laden Bewerber zum personlichen Gesprach
ein

m fuhren Einstellungstests mit geeigneten
Kandidaten durch

Praktika

Gerne vermitteln wir lhnen schon friihzeitig Prakti-
kanten, damit Sie Ihren potentiellen Auszubildenden
im Vorfeld besser kennen lernen kdnnen oder brin-
gen lhren Auszubildenden im Rahmen eines Kurz-
zeitpraktikums in einem anderen Unternehmen
unter.

#* Unterricht auf {iberbetrieblicher Ebene
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m Vermittlung von Zusatzqualifikationen
im Rahmen von Seminaren
= Begleitender Unterricht

Verbundausbildung
Wir helfen Ihnen bei der Suche nach einem Ver-
bundpartner. Geeignet ist die Verbundausbildung
fiir Betriebe, die nicht alleine ausbilden kénnen
bzw. mochten oder Unternehmen, die die Qualitat
Ihrer Ausbildung noch mehr erhohen mochten.
Auf Wunsch organisieren wir Praxiswochen in
Kooperationsbetrieben mit ergédnzenden
Tétigkeitsfeldern. ‘

Ausbilden lohnt sich!
Rufen Sie uns an:
0211/7 38 58 80



